山东文化产业职业学院2025年春季
专任教师招聘公告

根据工作需要，按照公开招聘、全面考核、择优录用的原则，山东文化产业职业学院现面向全社会招聘各岗位专任教师。现将有关事宜公告如下：
一、报名条件 
1.具有中华人民共和国国籍，热爱祖国，热爱高等教育事业。
2.具有良好的思想政治素质和政治理论水平。
3.身心健康，综合素质全面，组织观念和责任心强，有吃苦耐劳和团队协作精神。
4.遵纪守法，品行良好，无受任何处分。
5.入职前获得相应的学士、硕士、博士学位。

2、 岗位需求计划

专任教师需求计划（44人）
	信息工程学院

	招聘岗位
	招聘专业
	学历要求
	招聘人数
	其它条件

	大数据专业
专任教师
	大数据类相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	1.本硕专业一致，可以胜任数据存储技术、数据处理与分析、自然语言处理等课程的日常教学
2.有高校教师资格证、职业资格证的双师型教师和有职业技能大赛经历的优先考虑

	计算机网络
专任教师
	网络类相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	1.本硕专业一致，熟练掌握网络工程规划、综合布线、局域网管理与维护、企业网络与信息安全
2.有高校教师资格证、职业资格证的双师型教师或具有相关企业经验和有职业技能大赛经历的优先考虑

	人工智能专业
专任教师
	人工智能类相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	1.本硕专业一致，可以胜任机器学习、深度学习、图像识别优先等课程的日常教学
2.有高校教师资格证、职业资格证的双师型教师或具有相关企业经验和有职业技能大赛经历的优先考虑

	物联网专业
专任教师
	物联网相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	1.本硕专业一致，可以胜任物联网系统集成、物联网应用技术支持、物联网应用系统设计与开发等课程的日常教学
2.有高校教师资格证、职业资格证的双师型教师或具有相关企业经验和有职业技能大赛经历的优先考虑

	通信软件专业
专任教师
	通信类相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	1.本硕专业一致，可以胜任通信系统软件的部署测试维护移动终端应用和通信应用软件开发测试等课程的日常教学
2.有高校教师资格证、职业资格证的双师型教师或具有相关企业经验和有职业技能大赛经历的优先考虑

	软件技术专业
专任教师
	软件类相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	1.本硕专业一致，可以胜任华为鲲鹏云计算技术、软件开发、web前端、系统运维优先等课程的日常教学
2.有高校教师资格证、职业资格证的双师型教师或具有相关企业经验和有职业技能大赛经历的优先考虑

	计算机实验室管理员
	计算机类或电子信息类相关专业
	本科及以上
	1
	1.对实训室的日常工作进行全面的协调与管理
2.具有机房维护管理经验优先考虑

		于老师：15954881191
信息工程学院邮箱：xxgcxy@sdcivc.edu.cn
组织人事处邮箱：sdcivc004@163.com

	智能制造学院

	招聘岗位
	招聘专业
	学历要求
	招聘人数
	其它条件

	工业机器人
专任教师
	机器人工程、工业机器人控制技术、智能机器人专业方向
	硕士研究生及以上
	2
	1.熟悉工业机器人现场总线、工业机器人编程应用、机器人视觉等课程
2.具有相关大赛经验及业绩者优先

	工业互联网
专任教师
	工业监测，专业方向为物联网、云计算等
	硕士研究生及以上
	1
	1.熟悉工业网络与现场总线技术、工业互联网平台应用、或工业数字孪生建模与应用等课程
2.具有相关大赛经验及业绩者优先

	董老师：18865582387
智能制造学院邮箱：znzzxy@sdcivc.edu.cn
组织人事处邮箱：sdcivc004@163.com

	马克思主义学院

	招聘岗位
	招聘专业
	学历要求
	招聘人数
	其它条件

	思政教师
	马克思主义理论、思想政治教育、政治学、哲学、历史学(限中国近现代史方向)等相近相关专业
	硕士研究生及以上
	4
	1.政治面貌为中共党员(含预备党员)
2.有思政课教学工作或教学管理工作经验者优先，有高校教师资格证者优先
3.副高级以上职称需具有本科及以上学历，年龄可放宽至63周岁

	王老师：0532-58250035；18300251983
马克思主义学院邮箱：mkszy@sdcivc.edu.cn
组织人事处邮箱：sdcivc004@163.com

	工商管理学院

	招聘岗位
	招聘专业
	学历要求
	招聘人数
	其它条件

	公共英语教师
	英语相关专业
	硕士研究生及以上
	3
	有工作经验者优先，讲师及以上职称者可以放宽学历要求

	酒店管理专业专任教师
	酒店管理相关专业
	硕士研究生及以上
	2
	有企业工作经验者优先

	会展专业
专任教师
	会展经济与管理
	本科及以上
	2
	有企业工作经验者优先

	营销管理类专业专任教师
	商务管理/市场营销等相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	有企业工作经验，中级以上职称者优先

	耿老师：0532-58250108
工商管理学院邮箱：gsglxy@sdcivc.edu.cn
组织人事处邮箱：sdcivc004@163.com

	医养健康学院

	招聘岗位
	招聘专业
	学历要求
	招聘人数
	其它条件

	健康大数据管理与服务
专任教师
	信息管理与信息系统（卫生信息化方向）、大数据技术相关专业
	硕士研究生及以上（特别优秀者可放宽至本科）
	1
	1.可以胜任大数据分析技术、大数据数学基础、健康大数据采集等相关课程的日常教学
2.有高校教师资格证、职业资格证的双师型教师优先考虑

	薛老师：13356850329
医养健康学院邮箱：yyjkxy@sdcivc.edu.cn
组织人事处邮箱：sdcivc004@163.com

	美术与艺术设计学院

	招聘岗位
	招聘专业
	学历要求
	招聘人数
	其它条件

	艺术设计
专任教师
	艺术设计专业
	硕士研究生及以上
	5
	1.运用PS、Ai、InDesign、C4d等平面软件，并熟悉版式、画册、Logo设计等相关平面类设计工作流程，擅长商业摄影、商业插画者优先
2.能够完成摄影摄像基础、商业摄影、插画设计、书籍装帧等课程教学工作
3.银龄教师兼职、全职均可

	工艺美术品设计专任教师
	工艺美术品设计专业
	硕士研究生及以上
	3
	1.熟练运用犀牛、C4d等产品设计软件，研究方向为：漆器设计、陶瓷设计、首饰设计、染织设计、木雕设计等
2.具备讲授各种传统与现代工艺美术品创意、设计、制作以及工艺传承和改良的能力，同时具备从事高等职业教育教学和管理协调与沟通能力
3.银龄教师兼职、全职均可

	数字媒体艺术设计专任教师
	数字媒体艺术设计专业
	硕士研究生及以上
	5
	1.熟练使用达芬奇、AE、maya、3dsMax等三维软件，能从事相关专业课程教学工作，带领学生参加比赛
2.银龄教师兼职、全职均可

	刘老师：0532-58250038
艺术学院邮箱：ysxy@sdcivc.edu.cn
组织人事处邮箱：sdcivc004@163.com

	轨道交通学院

	招聘岗位
	招聘专业
	学历要求
	招聘人数
	其它条件

	高速铁路动车组制造与维护专业专任教师
	电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、电机电器智能化、机械设计及自动化、机械工程、车辆工程等相关专业
	硕士研究生及以上
	2
	具有强电专业背景或者工作经验，熟练掌握高低压配电技术、电机技术，有动车组装配、制造或检修工作经验者学历可放宽至本科

	铁道通信与信息化技术专业专任教师
	铁道通信专业、通信工程、电子信息工程、信息工程
	硕士研究生及以上
	1
	有铁路通信工作经验优先

	铁路物流管理专任教师
	铁路物流管理、物流工程、物流管理、交通运输工程等相关专业
	硕士研究生及以上，条件优秀可放宽至本科
	2
	有物流工作经验者优先

	城市轨道交通运营管理专业专任教师
	道路与铁道工程、交通工程、交通运输、道路桥梁与渡河工程（轨道方向）、城市轨道交通运营与管理等相关专业
	硕士研究生及以上，条件优秀可放宽至本科
	2
	有轨道交通方向工作经验者优先

	高速铁路客运服务专业专任教师
	高速铁路客运服务相关专业
	硕士研究生及以上
	1
	有高速铁路客运或者国铁集团工作经验者学历可放宽至本科

	李老师：13345003267
轨道交通学院邮箱：gdjtxy@sdcivc.edu.cn
组织人事处邮箱：sdcivc004@163.com



三、聘用方式与待遇政策
1.聘用方式：拟聘用人员与山东文化产业职业学院签订劳动合同，并按有关规定办理相关手续。
2.待遇政策：
（1）拟聘用人员在合同期间享受五险一金待遇，工资、津贴和各类福利等参考《山东文化产业职业学院薪酬福利管理办法》执行，高层次人才薪酬面议，可采取“一事一议”的原则；
（2）提供免费公寓住房，享受带薪寒暑假，享受学校节日福利，执行国家法定节假日和双休制度；
（3）学校为中青年教师职业发展搭建平台，优秀中青年教师可享受国家级、省级培训，学校具有高校教师资格认定、教师职称评聘自主权，具备良好的职业晋升通道；
（4）符合条件在青就业的毕业生发放住房补贴，同时符合青岛市青年人才引进政策者可享受一次性安家费（具体政策详见《青岛市高校毕业生在青就业住房补贴发放实施细则》《青岛市青年人才创新创业一次性安家费审核发放实施细则》）。

四、人才招聘程序
1.资料提报：应聘人员将《山东文化产业职业学院应聘人员报名登记表》(见附件1)Word版和毕业证、学位证（应届生尚未取得的提供学信网学籍在线认证报告）等各类反映个人经历和能力的证明材料同时发送至组织人事处邮箱sdcivc004@163.com和各学院邮箱，邮件主题统一命名为“应聘部门+岗位名称+姓名+所学专业”。
2.报名时间：公告发布之日-2025年6月30日。
3.资格审查：学校对应聘人员进行资格初审，综合考察确定面试人员。
4.面试：学校将分岗位分批次组织初审合格者参加面试，面试通过后由学校研究审批，确定录用。面试主要采取以下形式：
专任教师主要采取试讲(模拟教学)和答辩的方式，主要通过表达能力、教学方法、教学组织等方面测评应聘人员是否具备教师岗位的基本素质和基本技能。

五、纪律与监督
1.应聘人员对报名信息表信息负责，确保信息准确性与真实性，由于信息不实造成的一切后果皆由本人自行负责。
2.在招聘期间，如不按时参加面试、办理有关入职手续等，视为自动弃权。
3.我校未在校外设立任何形式的招聘机构，也未与任何社会机构和个人联合招聘。我校的招聘工作均由学校组织人事处直接实施，不收取任何费用。

六、应聘咨询
联系人：刘老师、骆老师
联系电话：0532-58250012
电子邮箱：sdcivc004@163.com
学院地址：山东省青岛市莱西市学院路1号
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